
ДОГОВОР

г. Кара-Балта «__ »_ _20__ г.

Предприятие (учрежден^ 
в лице директора_

ение) / Ы>Оца>/ ци> : /у }З ^ С )У  . ______ "
акова, в лице директора Алиева М.И. с другой стороны, за

<Ьсеш № /? / {

и ФКГТУ им. И. Раззакова, в лице директора 
настоящий договор о нижеследующем:

другой стороны, заключили

1. Предмет договора

1.1. О. предоставлении предприятием (учреждением)___ ________________
___ В и  УЪъ____ _____ _
материал/но-техничехкойюазы для прохождения учебной, производственной и выпускной 
квалификационной (преддипломной) практик студентам ФКГТУ им. И. Раззакова, 
согласно т рафику учебного процесса, сроком на 3 года.
1.2. О предоставлении возможности со стороны ФКГТУ им. И. Раззакова подготовки и 
переподготовки специалистов предприятия (учреждения) по направлениям подготовки 
специалистов ФКГТУ им. И. Раззакова.

2. Обязанности ФКГТУ им. И. Раззакова

2.1. ФКГТУ им. И. Раззакова обязуется предоставить до начала практики для 
согласования программу всех видов практик и календарные графики прохождения 
практики, а также список студентов, направляемых на практику, не позднее, чем за 
неделю до начала практики.
2.2. ФКГТУ им. И. Раззакова обязуется назначать в качестве руководителя практики 
наиболее квалифицированного сотрудника из числа ППС ФКГТИ, который будет 
оказывать методическую помощь в организации проведения практики, а также 
обеспечивать соблюдение студентами трудовой дисциплины и правил трудового 
распорядка предприятия (учреждения).
2.3. ФКГТУ им. И. Раззакова обязуется своевременно производить оплату руководителю 
выпускных квалификационных работ студентов и членов ГАК, привлеченных из чйсла 
ведущих специалистов предприятия (учреждения) на условиях почасовой оплаты.
2.4. ФКГТУ им. И. Раззакова обязуется предоставить возможность подготовки и 
переподготовки специалистов предприятия (учреждения) по направлениям подготовки 
специалистов КГТУ им. И. Раззакова.

3. Обязанности предприятия (учреждения)

3.1. Привлекать специалиста предприятия (учреждения) в качестве руководителя 
выпускных квалификационных работ студентов и членов ГАК.
3.2. Назначать квалифицированного специалиста для руководства учебной, 
производственной и выпускной квалификационной практикой.
3.3. Предоставить возможность студентам ФКГТУ им. И. Раззакова пользоваться 
имеющейся материально-технической базой предприятия (учреждения) -  лабораториями, 
кабинетами, мастерскими, приборами, оборудованием, установками, средствами ВТ, 
библиотекой, чертежами и чертежными принадлежностями, технической и другой 
документацией в подразделениях предприятия.
3.4. В соответствии с графиком проведения практики осуществлять перемещение 
студентов по рабочим местам в целях более полного ознакомления практикантов с



предприятием (учреждением) в целом при этом обеспечить условия безопасной работы на 
каждом рабочем месте. Проводить обязательные инструктажи по охране труда, а также 
выдавать спецодежду, спецобувь и др. предохранительные приспособления.
3.5. Расследовать и учитывать несчастные случаи, если они произойдут со студентами в 
период прохождения практики.
3.6. Вести учет выполненных работ и заданий с отметкой в дневниках студентов. По 
окончании практики дать характеристику о работе каждого студента-практиканта.

ФКГТУ им. И. Раззакова 
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