
ДОГОВОР ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ФИЛИАЛА 

КАФЕДРЫ 

Кыргызский государственный технический университет им. И.
Раззакова, в лице ректора Чыныбаева М.К., действующего н�
основании Устава, именуемый в дальнейшем «Университет», с однои

� � №97 гтороны и, Железнодорожный профессиональныи лицеи -
Бишкек, в лице директора Колопова А.С., действующего на основании

става, им нуемый в дальнейшем «Лицей» с другой стороны, вместе

им ну мые «Стороны», заключили настоящий договор 0

ниж ел дующем: 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Стороны договорились создать филиал кафедры 
< втомобильные и железные дороги, мосты и тоннели» КГТУ им. И. 
Раззакова на базе Железнодорожного профессионального лицея №97. 

2. Цель создания филиала кафедры совершенствование 
профессиональной подготовки квалифицированных специалистов для 
железнодорожной транспортной отрасли, усиление практической 
направленности учебного процесса, проведение совместных научных 
исследований и внедрение их результатов в производство, а также 
переподготовка и повышение квалификации преподавателей. 

3. Филиал кафедры на производстве является учебно-научным
подразделением кафедры. Работа филиала проводится на базе лицея, 
штат филиала формируется из числа сотрудников кафедры и по 
необходимости из mщея, финансирует университет. 

4. Материально техническая база филиала кафедры, необходимая для
обеспечения учебного процесса и выполнения научно-исследовательских
работ, создается и совершенствуется совместно с университетом.

5. Филиал кафедры обеспечивает расширение возможностей
кафедры для осуществления образовательного процесса путем
взаимодействия кафедры с лицеем и его структурными
подразделениями, виды деятельности которых соответствуют
профилям лицея, для которых осуществляется подготовка кадров.

6. Филиал кафедры на базе Лицея (далее - Филиал) является
подразделением кафедры, расположенным вне места нахождения
кафедры, которое осуществляет образовательную, научную, учебно­
мето ическую, воспитательную деятельность по специальностям,
за р пленным за кафедрой. 

7. Деятельность Филиала направл на на обеспечение качества
подготовки снециалистов посредством взаимодействия университета и



лицея при организации образовательного процесса, научных 

исследований обучающихся университета. 

8. Филиал кафедры создается приказом ректора на основании

р шения Ученного совета университета после предварительного 

рассмотрения вопроса на заседании кафедры и согласования с л и ц е е м. 

9. Координацию деятельности филиала кафедры обеспечивает

зав дующий кафедрой, филиал возглавляет руководитель филиала 

которой назначается приказом ректора по представлению заведующий 

кафедрой и подчиняется непосредственно заведующему кафедрой. 

1 О. Филиал кафедры взаимодействует с другими структурными 

подразделениями университета, иными организациями в рамках 

выполнения задач и функций филиала. 

11. Работники филиала кафедры обязаны выполнять обязанности в

соответствии с уставом КГТУ имени И. Раззакова и положением о 

кафедре. 

12. Решения по основным вопросам деятельности филиала

кафедры принимаются на заседаниях кафедры. 

13. Руководитель филиала и сотрудники представляют отчет о

своей деятельности на заседаниях кафедры. 
14. Прекращение деятельности филиала кафедры производится

приказо 1 ректора университета на основании решения Ученного совета 

ниверситета. 

2. ОБЯЗАННОСТИ ЛИЦЕЯ

Основные обязанности «Лицея» по мере возможности на 
производственной базе, которого сформирован филиал кафедры: 

• выделить и оборудовать учебное помещение для проведения
учебных занятий без взимания арендной платы на безвозмездной основе; 

• по возможности предоставлять материально-техническую базу
для деятельности филиала, включая выделение необходимых
помещений, обеспечение доступа к вычислительной технике, приборам и 
обору даванию для проведения лабораторных и практических занятий, 
научно- исследовательской работы обучающихся; 

• обеспечивать • проведение лабораторно-практических занятий по
специальным дисциплинам; 

создать условия для проведения различными видами практик: 
уч бной, производственной, научно-исследовательской и пред 
ва ификационной; 

сrюсобствовать адаптации студентов к производственным 

усл ниям; 
формирош1·1ъ у студентов навыки организаторской и 

н сни1 а·1 JJЫЮЙ рабо·1 ы u 'J рудовом 1 олл ктив ; 



• создавать условия для выполнения выпускных 
квалификационных и научно-квалификационных работ с последующим
оформлением а1пов внедрения; 

• предоставить возможность совместной научно-
исследовательской работы и внедрения ее результатов в производство;

• участвовать в организации и проведении научно-практических
конференций, семинаров, круглых столов, выставок, дней открытых 
дв р й, мастер-классов и т.д.; 

• участвовать в подготовке и рецензировании учебников,
уч бны пособий, программ специальных дисциплин, учебно-
1 тодических материалов и т.д.; 

• обеспечивать условия безопасной работы обучающихся на
рабочих местах; 

• по окончании практик и выполнения научно-
исследовательских работ предоставлять материалы для составления 
отчетной документации. 

3. ОБЯЗАННОСТИ УНИВЕРСИТЕТА

3 .1. На базе «Лицея» в рамках филиала запланировать по 
направлению подготовки специалистов, бакалавров и магистров 750001 
«Строительство и эксплуатация железных дорог, мостов и 
транспортных тоннелей» ( специалист) и 670300 «Технология 
транспортных процессов» и по магистерской программе «Организация 
перевозок и управление на железнодорожном транспорте»: 

проведение лабораторных, практических занятий; 
профессиональную практику обучающихся; 
выполнение выпускных квалификационных работ; 
подготовку методических указаний и рекомендаций; 
проведение научных исследований; 
апробацию и внедрение результатов исследований в 

производство. 
3.2. Обеспечить филиал высококвалифицированными 

преподавателями. 
3 .3. Обеспечить все финансовые потребности деятельности филиала 

кафедры. 
3.4. Обеспечить материально-техническую базу для деятельности 

филиала, включая ремонт необходимых помещений, обеспечение 
необходимой современной техникой, приборами и оборудованием для 
проведения лабораторных и практических занятий, научно­
иссл довательской работы обучающихся и закр пление за ними 
н рсона;Jа. 

3.5. Об снс <1И1ъ 1шалифицированное руководство работой



филиала, в том числе: 
- разработать план работы филиала;
- составить учебный график;
-составить расписание занятий;
-координировать выполнение научно-исследовательской работы;
-заслушивать отчеты по работе филиала .

. 6. В сти целевую подготовку специалистов по заявкам лицея на 
договорной основе. 

4. СРОКИ И УСЛОВИЯ ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОР А

4.1. Договор вступает в силу с момента его подписания обеими 
торонами и действует в течение 5 лет и может быть расторгнут в 

одностороннем порядке по инициативе сторон. Также договор может 
быть продлен или расторгнут по согласованию сторон, участвующих в 
его заключении. Изменения и дополнения в договор вносятся в 
письменной форме в виде приложений к договору. 

4.2. Споры, возникающие между сторонами, разрешаются путем 
переговоров, в случае не достижения согласия в порядке, 
предусмотренном действующим законодательством. 

4.3. Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равную силу: 
один хранится в Университете, другой - в Лицее. 

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН
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й 
государственный 
технический университет им. 
И. Раззакова 
Адрес: 720044, Кыргызстан, 

ишкек, пр. Ч.Айтматова, 
66 

JJ. (312) 545125
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Професс ��i;ij��� №97 
железнодорожников при 
Министерстве образования и науки 
Кыргызской Республики 
Адрес: Кыргызстан, г. Бишкек, 
ул.Тойгонбаева, 3 
Контактный номер: 0(312)216492, 
216487 


