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Структура годового отчета кафедры Компьютерная лингвистика

1. Планирование качества
Работа на кафедре Компьютерная лингвистика ведётся в соответствии со Стратегией 

развития кафедры и ее реализация. Привести выполнение стратегических задач на 1- 
полугодие 2023-2024 г. по индикаторам 1, 2, 3, 4, 6 и 7 программ Стратегии КГТУ (ссылка 
на Стратегию КГТУ https://kstu.kg/fileadmin/user upload/strategija razvitija kgtu 2023- 
28 rus.pdf). Оформить в приложение к отчету матрицы индикаторов мониторинга и 
оценки реализации каждой программы (см. образец в Приложение 3).

• Перечень реализуемых направлений / профилей (для выпускающих кафедр, 
табл. 1). https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/institut-informacionnykh -
tekhnologii/kompjuternaja-lingvistika/celi-ro

Таблица 1

№
Шифр и 

наименование 
направления

Перечень 
реализуемых 
профилей / 
программ

Форма 
обучения Наличие 

СОН 
(+/-)

Очно 
(+/-)

Заоч
(+/-)

Бакалавриат
531200
Компьютерная 
лингвистика

Межкультурная 
коммуникация и
автоматизированные 
системы перевода

+

Компьютерная 
лингвистика

+

Магистратура
531200
Компьютерная 
лингвистика

Межкультурная 
коммуникация и
автоматизированные 
системы перевода и 
теория и практика 
преподавания 
иностранного языка 
в техническом вузе

+

Наличие дополнительного проф.образования на кафедре.

https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/strategija_razvitija_kgtu_2023-28_rus.pdf
https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/institut-informacionnykh


 Планы работ кафедры по всем видам деятельности с учетом качества (иммеется), 

в.т.ч. оформление протоколов заседаний кафедры в соответствии с планом 

заседаний кафедры (утвержден протоколом №1 от 21.09.2023 ученого совета ИИТ  

протоколами заседании кафедры №1 от28.08.2023 кафедры, что вошло в план в 

рамках СМК) 

 

2. Документирование системы управления качеством 

 Наличие  установленной номенклатуры дел кафедры и контроль за ее оформлением 

и реализацией. - имеется 

 Наличие графика учебного процесса, академического календаря и расписания 

занятий ППС - имеется 

 Весь ППС и УВП были ознакомлены с должностными обязанностьями КГТУ. 

 ГОС ВПО, Рабочие учебные планы на новый уч.год, ООП, УМК  (табл. 2) 

Таблица 2 

 ГОС 

ВПО 

(+/-) 

РУП 

(+/-) 

ООП 

(+/-), 

год.утв. 

Наличие 

эксп.уч.пл 

УМК 

(к-во) 

К-во 

закрепл. 

дисц. 

Бакалавриат + + +  38 38 

Магистратура + + +  13 13 

Специалитет       

 Перечень дисциплин, закрепленных за кафедрой 51, из них по бакалавриату 38 и по 

магистратуре  13  

 Цели, результаты обучения по ОП (формирование с учетом заинтересованных 

сторон) https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/institut-informacionnykh-tekhnologii/ 

kompjuternaja-lingvistika/celi-ro 

 Наличие нормативных документов, используемых для организации учебного 

процесса (положения, инструкции и т.д.), а также нормативных документов по 

качеству  

Документы регламентирующие образовательный процесс: РУП, ГОС, лицензия и др. 

размещены на сайте https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/institut-informacionnykh-

tekhnologii/kompjuternaja-lingvistika/celi-ro и https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/ 

institut-informacionnykh-tekhnologii/kompjuternaja-lingvistika/vypuskniki  

 Документов по оценке качества ООП  были обсуждены на организованном круглом 

столу с НКГЯ, ИЯЛ НАН КР, НБ КР и другими участниками заинтересованных 

сторон (анкеты, протоколы №7 от 20.11.2023 и т.д.). 

https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/celi_magisterskoi_programy.pdf  

 Наличие квалификационной модели выпускника ООП (имеется) 

 На кафедре имеется 18 действующих договоров и соглашений я с представителями 

производства и вузами-партнерами https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/ 

deistvujushchie_dogovora_napravlenija_kompjuternaja_lingvistika_2023.pdf  

 

  Наличие СОП, их документирование (бакалавр (2+2)/ магистр(1+1) )2024 году 

заключен договор о намерении открыть СОП по Компьютерной лингвистике поPhD 

 

3. Маркетинговые исследования 

 Качество и целостность заполнения информации на сайте КГТУ, периодичность 

обновления и ее актуальность. Информирование общественности о своей 

деятельности. Профориентационная работа, наличие рекламных материалов и т.д. 

В 2023-2024 учебном году был обновлен новый сайт kstu.kg, где размещены 

обновленные данные по всем деятельностям кафедры КЛ: учебная, 

организационная, научная, воспитательная,  методическая, сотрудничество и др. 

https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/institut-informacionnykh-tekhnologii/%20kompjuternaja-lingvistika/celi-ro
https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/institut-informacionnykh-tekhnologii/%20kompjuternaja-lingvistika/celi-ro
https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/institut-informacionnykh-tekhnologii/kompjuternaja-lingvistika/celi-ro
https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/institut-informacionnykh-tekhnologii/kompjuternaja-lingvistika/celi-ro
https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/%20institut-informacionnykh-tekhnologii/kompjuternaja-lingvistika/vypuskniki
https://kstu.kg/bokovoe-menju/instituty/%20institut-informacionnykh-tekhnologii/kompjuternaja-lingvistika/vypuskniki
https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/celi_magisterskoi_programy.pdf
https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/


 

  Ключевые показатели эффективности деятельности кафедры/образовательной 

программы: 

В 2023-2024-учебном году в странице кафедры КЛ  обновлен буклет для 

абитуриетов на сайте: https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/buklet_kl__kgtu.pdf 

Прошли образовательную аккредитацию по магистратуре направления 531200 - 

Компьютерная лингвистика; 

Активно участвуем в создании проекта «ассистент АkylAI» c  Cramer community 

Наши студенты МКЛ-2-19 Бейшембаева А.А. и КЛ-1-19 Алыбай кызы Нурмира 

заняли на международном DATHATON конкурсе организованной КГТУ, Cramer 

community, ПВТ, где участвовали более 110 студентов.  

 Мониторинг трудоустройства выпускников, (анализ за последние 3 года в 

количественном и %-м соотношении, табл.4): 

Таблица 4 

Год 

выпуска 

Трудоустро-

ено Без 

работы 

Потер

яна 

связь 

Продолжение 

обучения 

% выпуска 

по отнош. к 

поступивш

им 
по 

спец 

не по 

спец 
бак→маг маг→асп. 

Бакалавриат 

2021 – 2022 3 10 7 6   65 

2022 - 2023 5 16 5 5 1  83 

2023 – 2024 1 12 5    72,2 

Магистратура 

2021 – 2022 1 2     100% 

2022 - 2023  3     100% 

2023 – 2024 7 4     100% 

 

 Анализ потребностей в специалистах на рынке труда  

 Анализ имиджа выпускников у работодателей 

 Работа по поддержке связи между выпускниками. Анализ проблем карьерного роста 

выпускников, с целью улучшения образовательного процесса  

 Сравнительный анализ (поиск) ОП по определению их уровня качества (проведение 

анализа по развитию ОП в сравнении с другими ОП) 

 

4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 Количественный и качественный состав ППС , в ом числе штатное число ППС 9, из 

них с уч. степенью 5 доцента, к.н., базовое образование -соответствует), 4 ст.преп, 

магистров (1 не соотвествует).  

Для подготовки информации по кадровому составу возможно использовать отчет 

рейтинга ППС и структурных подразделений, Блок 1 – Квалификационные 

характеристики. 

 Штат УВП состоит из 1 методиста.  

 Наличие расчета нагрузки кафедры на текущий учебный год, согласно Норм 

времени, закрепленных дисциплин, контингента студентов (выполнение нагрузки, 

план / факт). Оформление и контроль выполнения индивидуальных планов ППС (по 

каждому преподавателю, рекомендации на след.год, табл.7) 

 График работы ППС и УВП кафедры проведен в соответствии с расписанием 

занятий, графиком  отработок, консультаций кафедры КЛ.  

 Контроль и результаты проверки соблюдения графика работы и расписания  

возложены зав.каф. КЛ, эдвайзерам и методиста. 

https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/buklet_kl__kgtu.pdf


 Повышения квалификации ППС и персонала. Стажировки, мобильность ППС. 

(возможно использовать табл., сформированную из Рейтинга кафедры, Блок 1 - 

Квалификационные характеристики) 

В рамках проекта Ерасмус+: Жумалиева Г.Э. к.ф.н, доцент,зав.каф КЛ прошла 

стажировку по академической мобильности с 1.05.-14.05.2024 в Институте естественных и 

прикладных наук Университета Константина философа в Нитре Словакии. 

 

 Наличие гостевых преподавателей: 

 Кваг Хи Бум – волонтер по корейскому языку (2018-2024) 

2023-2024 учебном году проведены гостевые лекции с участием профессоров 

Университета Константина философа в Нитре, Словакии в рамках проекта 

Ерасмус+ со 2.04 по 12.04.2024 по направлениям ИИТ: 

 ФИО должность Преподаваемые 

дисциплины 

группы 

 Зденка Гадушова Д.п.н, 

профессор 

Профессионально 

ориентированный 

иностранный язык 

КЛ-1-21 

 Даша Мункова Phd в 

прикладной 

лингвистике, 

профессор 

Прикладная 

лингвистика, 

Автоматическая 

обработка 

естественного 

языка  

МКЛ-2-21 

 Михал Мунк Phd в 

прикладной 

информатике, 

профессор 

Data Science Группы 

МКЛ-2-21, 

ПИ, АУ, 

ПОКС, ПМ, 

БИС 

 Ева Страновска Phd в 

когнитивной 

лингвистике, 

профессор 

Практический курс 

второго 

иностранного 

языка 

МКЛ-1-22 

 Ивана Пауликова  PhD student, 

MA 

Профессиональный 

иностранный язык 

МКАСП-1-

23, КЛ-1-2-

23 

     

 

5. Организация учебного процесса. Учебно-методическое обеспечение 

образовательного процесса 

 Контингент студентов по всем формам обучения (в табличном виде, анализ за 3 года, 

указать кол-во дипломов с отличием табл.8) 

Таблица 8 

 

2021- 2022уч.г. 2022- 2023 уч.г. 2023- 2024уч.г. 

п
р

и
ем

 

в
ы
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у
ск
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и
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н

и
х
 с

 

к
р

а
сн

ы
м

 д
и

п
л

о
м
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м

 Кол-во 

студ. 

п
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ем
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ы
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и
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н
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х
 с

 

к
р
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ы
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 Кол-во 

студ. 

п
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в
ы
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и

з 
н

и
х
 с

 

к
р

а
сн

ы
м

 д
и

п
л

о
м

о
м

 Кол-во 

студ. 

очно заоч очно заоч очно заоч 



Бакалавриат 28 1 26  34 4 31  21 3 18  

Магистратура 5  5  4  3  12 1 11  

Специалитет             

 

 

 

 



Таблица 5 

№ ФИО 
Должн

ость 

Баз.образ. (спец. по 

диплому) 

Уч.степень, 

звание 

Шт

ат/ 

сов

мес

т 

Став

ка 

Об

щая 

наг

рузк

а,ча

с. 

 

Нагрузка 

в ООП (+) 

Стаж  

(+) 
Возраст (+) 

бак маг 

д
о
 5

 л
ет

 

5
-1

5
 л

ет
 

св
ы

ш
е 

1
5
 л

ет
 

д
о
 3

5
 л

ет
 

3
5
-5

0
 л

ет
 

св
ы

ш
е 

5
0

 

1.  

Жумалиева Г.Э. 

зав.каф

КЛ 

доцент 

КГПУ им. И.Арабаева 

учит.англ.яз. 

1996г.  

 №04644 

 

Кандидат 

филологическ

их наук, 

доцент 

штат 

1ст. 

    

864,

4 

+ +   +   + 

2.  

Карабаева С.Ж. доцент 

КГУ им. 50 лет. СССР, 

1991  

Преподават. 

Математик-1991г 

ТВ-I № 137834 

Кандидат 

филологическ

их наук, 

доцент 

штат  

1ст. 

 

  

834,

3 

+ +   +   + 

3.  

Борукулова Г.Ш. доцент 

КГНУ преп.перев-

филолог, 

спец”Английский 

язык и литература 

ШВ № 43779,1990г. 

маг. КГНУ 

Информатитика и 

социальные наук,  

СЕ №090011709, 

2009г. 

Кандидат 

филологическ

их наук  

штат 

 

1ст. 

 

  

820,

1 

+ +   +   + 

4.  

Базарбаева Г.Д. доцент 

КНУ  

преп.англ.яз 

Маг.  

ИКД №002220, 2018 

Кандидат 

филологическ

их наук  

штат  

1ст. 

 

  

814,

1 

+ +   +  +  



5.  

Абыкеев К.Ж. доцент 

КГНУ им. Ж. 

Баласагына- 

Преп. по 

информатики 

ГБ №13163, 2001г. 

Маг. КГНУ им. 

Ж.Баласагына-

“Прикладная 

информатика и 

математика” ММ 

№10018, 2003г.. 

Кандидат 

технических 

наук, доцент 

штат 

1 
811.

7 

+ +   +  +  

6.  

Жумабаева А.Н. ст.преп 

КАСИ инженер, СЕ 

№100005754 

Маг. КАСИ,  

ГВ №01080 

 штат 

1 
860,

2 

+    +  +  

7.  

Иманалиева А.И. ст.преп 

1997-2001 КГПУ им. 

И.Арабаева «Учитель 

англ языка»   

ДТ № 08656 2001-

2002 

 КГПУ им. И. 

Арабаева 

«Преподавател» 

Диплом с отличием  

ЕВ № 00206  

 в/с 

1 858 

+    +  +  

8.  

Убайдылдаева Н.А 
ст. 

преп. 

КГУСТА Лингвист, 

№СD 080063477,  

2008Маг. КГУСТА 

Лингвистика 

№УМ150008354, 2015 

 штат 

1 
867,

7 

+   +  +   

9.  

Укуева К.А. ст.преп 

КГНУ,филол.преп.анг

л яз и лит. 

Филол-препод. 

 штат  

1ст. 

 

860,

5 

+    +   + 



ФВ-1 № 112373 

1992г 

Маг.КГУСТА 

«Лингвистика» 

№ УМ150014271 

2015г 

  

 
Асанова Ж.Т. преп 

КГУСТА 

ЛНИТ 

  0,25 

ст. 

236,

6 

+        

                

 

Таблица 6 (по данным табл.5) 

Кол-во ППС С уч.степенью 

В
се

г
о

 из них: Штатные Совместители 

штатные совмест. доктора наук кандидаты наук доктора 

наук 

кандидаты 

наук 

кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % 

9,25 9 100     5 55,6 - - 

Соответствие лицензионным требованиям:  соответствует 

  

 

 

 

 

Таблица 7 

№  ФИО ППС Должност

ь, ставка 

Общая годовая нагрузка 

Рекомендац

ии на след. 

год 
всего 

Из них, по видам работ 

учебная учебно-

методическая 

организацион

но-

методическая 

научно-

исследовател

ьская 

работа по 

воспитанию 

студентов 

план факт план факт план факт план факт план факт план факт  



 
Жумалиева 

Гулира 

Эдильбековн

а 

доц. 

зав.каф.К

Л 

к.ф.н. 

1 ставка 

1988 2004 

864,4 

864,4 310 310 120 120 380 380 30 30  

 Карабаева 

Сонунбубу 

Жаныбековна  

 доц. 

к.ф.н. 

1 ставка 

  

834,3 

833,3          

 Бѳрүкулова 

Гулсада 

Шерматовна 

 доц. 

к.ф.н. 

1 ставка 

1506 1299,

3 

820,1 

819,1 260 260 90 90 300 100 30 30  

 Абыкеев 

Капарбек 

Джолдошбек

ович  

 доц. 

К.т.н  

1 ставка 

1506,7 1573,

2 

811,7 

857,2 210 210 130 130 442,5 442,5 30 30  

 Базарбаева 

Гулбарчын 

Долонбаевна 

 доц. 

К.ф.н.  

1 ставка 

1484 1478,

8 

814,1 

813,1 250 250 90 90 300 300 30 30  

 Укуева Клара 

Акиновна 

ст. преп 

1 ставка 

1500 1500 

860,5 

856,5 300 300 160 160 50 50 110 110  

 Жумабаева 

Айнагул 

Насирдиновн

а  

ст. преп 

1 ставка 

1558,9 1546,

6 

860,2 

857,2 370 370 110 110 170 170 50 50  

 Иманалиева 

Айсулуу 

Ишенбековна  

ст. преп 

1 ставка 

1278 1105,

7 

858 

685,7 130 130 160 160 80 80 50 50  

 Убайдылдаев

а Нуркыз 

Акимжановна  

ст. преп 

1 ставка 

1397,7 1231,

3 

867,7 

865,3 240 190 120 120 100 - 70 70  

 Асанова 

ЖылдызТеми

рбековна 

Препод 

0,25 

ставки  

443,6 443,6 

236,6 

236,6 120 120 20 20 50 50 15 15  



Таблица 13 

№ 
ФИО сотрудников 
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 Жумалиева Г.Э. 

зав.каф

КЛ 

доцент 

  + +  + +       + + + 4   1 1 4 

 Карабаева С.Ж. доцент   + + - - -       - - - 2     2 

 Борукулова Г.Ш. доцент    + - - -       - - - -      

 Базарбаева Г.Д. доцент    + - - -       - - - 2     2 

 Абыкеев К.Ж. доцент    + - - -       - - - 4     4 

 Жумабаева А.Н. ст.преп    - - - -       - - - -     - 



 Иманалиева А.И. ст.преп    - - - -       - - - 1     1 

 Убайдылдаева Н.А 
ст. 

преп. 
   - - - -       - - - -     - 

 Укуева К.А. ст.преп    - - - -       - - - -     - 

 
Всего: 

                 13   1 1 13 



 Организация СРС  для студентов по дисциплинам. 

 Для эффективного проведения всех форм практики заключены практик. База практик. 

https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/deistvujushchie_dogovora_napravlenija_kompjuternaja_l

ingvistika_2023.pdf 

 Организация и проведение ГАК. Антиплагиатная проверка ВКР (прошли все). Отчеты 

ГАК. Качество выполнения выпускных квалификационных работ. 

1.  

Тайпас

ы  

Квалификациялык ишти жактоо 

 
 

 

2.  

Артыкч

ылык  

Эн 

жа

к

ш

ы 

Жакшы 
Канааттан

дыралык  

Келбей 

калды 

 

жалп

ы  

3.  КЛ-1-20  1 6 - -  7 

4.  МКЛ-2-

20 
2 7 4 -  

11 

5.  МКАС

Пм-1-22 
1 8 - - 1  

10 

 

 Учебно-методическая оснащенность дисциплин  100 % обеспечения дисциплин УМК,  

В этом учебном году все УМК были обновлены в соотвествии с требоанием УУ КГТУ и 

все загружены в https://online.kstu.kg/course/index.php?categoryid=542 

 Мониторинг и ежегодная оценка содержания дисциплин с учетом последних достижений 

науки и технологий  

 Взаимопосещение, обмен опытом по применению современных образовательных 

технологий (протокол №1 от28.08.2023, №18 от 18.06.2024 заседаний кафедры КЛ)..  

По плану проведена взаимопосещаемость внутри кафедры по двум направлениям: 

компьютерной лингвистике и предметам ИТ. 

 Контроль за качеством преподавания дисциплин возложены на зав.каф. КЛ Жумалиеву 

Г.Э. и отвественному по СМК Жумабаевой А.Н. Результаты проверки качества 

преподавательской деятельности.  

 Применение инновационных, учебно-методических ресурсов, педагогических методов, 

форм и технологий с целью повышения качества образования.  

 Анализ успеваемости и посещаемости студентов (анализ за 3 года, табл.9,10). Оценка 

качества освоения образовательной программы. ЛАЗ 

 Таблица 9. Анализ успеваемости 

  Институт новых информационных технологий    

  СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ УСПЕВАЕМОСТИ на 2023-

2024 уч. Год 

    

    ФОРМА № 

ff8_13spes               
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https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/deistvujushchie_dogovora_napravlenija_kompjuternaja_lingvistika_2023.pdf
https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/deistvujushchie_dogovora_napravlenija_kompjuternaja_lingvistika_2023.pdf
https://online.kstu.kg/course/index.php?categoryid=542
http://172.16.0.36/ReportServer?%2FVUZ%2Ff8_1_1&fak=19&year=19&semester=7&rs%3AParameterLanguage=
http://172.16.0.36/ReportServer?%2FVUZ%2Ff8_1_2&fak=19&year=19&semester=7&rs%3AParameterLanguage=
http://172.16.0.36/ReportServer?%2FVUZ%2Ff8_1_2&fak=19&year=19&semester=7&rs%3AParameterLanguage=


3 
МКЛ

-2-21 
12 

1

0 

1

0 
1 8 1 

83

% 
2   2       0% 

2 

МКЛ

(б)-1-

22 

25 
2

2 

2

0 
1 11 8 

80

% 
5 2 3       0% 

1 

КЛм-

1-23 
5 4 1   1   

20

% 
4 3 1       0% 

КЛМ

Л(б)-

1-23  

16 
1

5 

1

5 
2 6 7 

94

% 
1   1       0% 

МКЛ

(б)-2-

23  

10 
1

0 

1

0 
  4 6 

100

% 
0           0% 

Межкул

ьтурная 

коммуни

кация и 

АСП 

81 
7

4 

6

7 
10 32 25 

83

% 
14 7 7 0 0 0 0 

 

 

Таблица 10. Анализ посещаемости 

Группа 
 Учебный год 

2021 - 2022_ 2022 - 2023_ 2023 - 2024 

МКЛ-2-21 100% 100% 87% 

МКЛ(б)-1-22  100% 100% 

КЛм-1-23  - 96% 

КЛМЛ(б)-1-

23  

 - 100% 

МКЛ(б)-2-23   - 100% 

    

 Методы оценивания знаний студентов, достижение результатов обучения. Реализация 

модульно-рейтинговой системы оценки знаний студентов. Работа академических 

советников: 

 Тестирование, устный отпрос, проекты и.т.д. 

 На кафедре назначены эдвайзерами групп по приказу ректора Укуева К.А.3-4 курсы, 

Убайдылдаева Н.А 1-2 курсы.  

 Материально-техническая база ОП, оснащенность аудиторий по дисциплинам ОП, в 

соответствии с ГОС ВПО (можно показать по форме 6 – из Перечня форм для 

лицензирования). Паспорта лабораторий (наличие). 

Материально-техническое  обеспечение ООП ВПО  

по направлению  531200-Компьютерная лингвистика 
 Организация академической мобильности студентов и ППС  

№ аудитории 
лабораторная 

(практическая)  
Оснащенность 

Количество 

студенческих 

мест 

Площадь 

(кв.м.) 

Индийско-Кыргызский 

Центр ИЦ 1-2 -4-5 

Лабораторные 

дисциплины по 

информатике 

18  комп. P4 

+12 комп i3 
38 128.26 м2 

Факультативных классов 2 
 

3 шт Магнитофонов 
20 103.66 м2 

ИЦ-3 Китайский язык 

обучение 

1 Проектор,  12 36 м2 



 2023-2024 учебном году студентка группы МКЛ-2-20  Боронбаева Айпери Мирлановна 

прошла вс4.10-31.10 2023 года месячную мобильность  на основе договора между КГТУ и 

Новосибирским государственным университетом РФ на кафедре МК. 

6. Научно-исследовательская деятельность ППС  

(возможно использовать отчеты по результатам рейтинга кафедры. Блок 4 - Научно-

исследовательская, творческая, научно-организационная работа и инновационная 

деятельность) 

 Темы НИР кафедры (табл.11). Привлечение студентов к НИРС. Руководство НИРС 

(табл.12) 

Таблица 11 

№ ФИО рук. 
Название темы, объем 

финансирования 

Численность 

студентов и 

аспирантов, 

участвующих 

в НИР 

Численность 

педагогических 

работников, 

участвующих в 

НИР 

     

     

     

Таблица 12 

№ ФИО 

рук. НИРС 

Тема НИРС, ФИО студ., 

группа 

Место проведения 

КГТУ Др.вуз Межд.уровень 

 Жумалиева 

Г.Э. 

Компьютердик лингвистика 

тил маалыматтарын иштетүү 

үчүн атайын инструмент 

катары 

Гр.МКАСП-1-22 

 Кайымова С., Асанова Ж.  

 КРСУ  

 Жумалиева 

Г.Э. 

Компьютердик лингвистика 

мүмкүнчүлүгү чектелген 

адамдар үчүн адаптивдик 

технологиялардын негизи 

катары 

Эргешова Ж. НПК 

магистрантов и студентов 

КГТУ им. И. Раззакова 

КГТУ     

 Базарбаева 

Г.Д. 

Влияние глобализации на 

национальнуюи культурную 

идентичность на примерах 

приложений в социальных  

сетях  

 НАН КР  

 Карабаева 

С.Ж. 

Компьютердик програмдарды 
колдонуп чет тилдерин окутуу 

Бактыбекова Ж., Бечелов 
Максатбек 

КГТУ   

      

      

 компьютер  

Общая площадь:    231.92 м2 



 Количество публикаций  (РИНЦ -11, научные журналы  ВАК -4 ), патентов, заявок, 

монографий. (табл.13). Указать наличие действующих патентов. 

 Наличие или участие в научных проектах (МОиН КР, международных и т.д.) (табл.13) 

 Участие  в научно-практических, методических, технических конференциях, семинарах. 

(табл.14) 

Таблица 14 

№ ФИО 

преп 

Наименование 

конференции/се

минара (дата и 

место 

проведения) 

Название научных и 

учебных публикаций, 

учебно – методических 

указаний 

Издательство 

страна, кол-

во страниц 

1.  Жумалиева Гулира 

Эдилбековна 

 

Вестник 

Международног

о Университета 

Кыргызстана. 

2023. № 1 (49).16

94-6324 

Методологические 

основы номинативно-

словообразовательного 

сопоставления немецких 

и русских дорожно-

строительных терминов 

https://elibrary.

ru/item.asp?id

=54088126 

 

2.  Жумалиева Гулира 

Эдилбековна 

 

Alatoo Academic 

Studies. Bishkek 

2023. № 3. 

 THE SEMANTIC 

ANALYSIS OF THE 

CONCEPT “FAMILY” IN 

KYRGYZ CULTURE 

https://www.el

ibrary.ru/item.

asp?id=548816

61 

 

3.  Карабаева С.Ж. 

к.ф.н., доцент  

 

VII Всемирного 

Конгресса 

математиков 

тюркского мира 

(TWMS 

Congress-2023) 

20–23 сентября 

2023 года (Часть 

III) C.130-137 

Mathematical models of 

spatial notions in turkic 

languages for independent 

computer presentation 

 

https://acagor.

kz/media/uploa

ds/twms-

2023/Proceedi

ngs_Part3.pdf 

 

4.  Базарбаевой Гулбарчын 

Долонбаевны 

Вестник 

Кыргызстана, 

№1(1) - Бишкек, 

2023  

-С. 245-249 

Жаңы сөздөр жана 

алардын компьютердеги 

иштөө функциясы жана 

классификациясы 

(статья) 

https://www.

elibrary.ru/ite

m.asp?id=54

27890 

 

5.  Абыкеев Капарбек 

Джолдошбекович  

 

СБОРНИК 

НАУЧНЫХ 

ТРУДОВ 

магистрантов и 

студентов КГТУ 

им. И. Раззакова 

ТОМ 1 Бишкек, 

2023 

Колдонуучу 

интерфейстин иштеп 

чыгуу ыкмалары 

 

6.  Абыкеев Капарбек 

Джолдошбекович  

 

СБОРНИК 

НАУЧНЫХ 

ТРУДОВ 

магистрантов и 

студентов КГТУ 

им. И. Раззакова 

Колдонуучу 

интерфейсти долборлоо 

ыкмаларын анализдөө 

 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=54088123
https://elibrary.ru/contents.asp?id=54088123
https://elibrary.ru/contents.asp?id=54088123
https://elibrary.ru/contents.asp?id=54088123
https://elibrary.ru/contents.asp?id=54088123&selid=54088126
https://elibrary.ru/item.asp?id=54088126
https://elibrary.ru/item.asp?id=54088126
https://elibrary.ru/item.asp?id=54088126
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=54881625
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=54881625
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=54881625&selid=54881661
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54881661
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54881661
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54881661
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54881661
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54881661
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54881661
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54881661
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54881661
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=5427890
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=5427890
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=5427890
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=5427890


ТОМ 1 Бишкек, 

2023 

7.  Абыкеев Капарбек 

Джолдошбекович  

 

СБОРНИК 

НАУЧНЫХ 

ТРУДОВ 

магистрантов и 

студентов КГТУ 

им. И. Раззакова 

ТОМ 1 Бишкек, 

2023 

Интернет 

технологиялары 

маркетинг курал катары 

 

8.  Абыкеев Капарбек 

Джолдошбекович  

 

СБОРНИК 

НАУЧНЫХ 

ТРУДОВ 

магистрантов и 

студентов КГТУ 

им. И. Раззакова 

ТОМ 1 Бишкек, 

2023 

Бухгалтерский сегмент и 

его роль в системе учета 

товарно-материальных 

запасов предриятия 

фирмы “Айкон” 

 

9.  Иманалиева А.И. Сборник 

научных статей 

по материалам 

второй 

международной 

научной 

конференции 

«Образование: 

проблемы и 

перспективы, 

ценности и 

инновации». 

Международный 

университет в 

Центральной 

Азии (29 апреля 

2023 года, 

г.Токмок). 

Новые тренды и 

инновационные 

технологии в 

преподавании 

английского языка 

ISSN 996-768-

558-5-2 

10.  Жумалиева Гулира 

Эдилбековна 

 

Вестник 

Кыргызско-

Российского 

Славянского 

университета. 

2024. Т. 24. № 2. 

Компьютердик 

лингвистика тилдик 

маалыматтарды 

иштетүүнүн атайын 

куралы катары 

https://www.el

ibrary.ru/item.

asp?id=650594

64 

11.  Карабаева С.Ж. 

к.ф.н., доцент  

 

Международная 

научная 

конференция «V 

Борубаевские 

чтения», 

посвященная 70-

летию НАН КР. 

БИШКЕК 

Кыргыз тилинде 

мейкиндик 

түшүнүктөрүнүн 

математикалык 

моделдеринин 

бүдөмүктүгү 

 

 Подготовка научных кадров. Работа с аспирантами (табл.15) 

Таблица 15 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=65059432
https://elibrary.ru/contents.asp?id=65059432
https://elibrary.ru/contents.asp?id=65059432
https://elibrary.ru/contents.asp?id=65059432
https://elibrary.ru/contents.asp?id=65059432
https://elibrary.ru/contents.asp?id=65059432&selid=65059464
https://elibrary.ru/item.asp?id=65059464
https://elibrary.ru/item.asp?id=65059464
https://elibrary.ru/item.asp?id=65059464
https://elibrary.ru/item.asp?id=65059464
https://elibrary.ru/item.asp?id=65059464


№ Ф.И.О 

аспиранта 

Темы научных диссертаций Ожидаемые 

результаты, пред. 

сроки защиты 

 Андашова 

Р.М. 

Научный 

руководитель 

-Жумалиева 

Г.Э. к.ф.н., 

доцент 

Интернет ресурстарындагы маалымат 

технологияларынын дискурстук тексттеринин 

которулушунун лексикалык, грамматикалык 

жана структуралык өзгөчөлүктөрү (англис, 

кыргыз жана орус сайттарынын 

материалдарынын негизинде) 

 

10.02.20 – тектештирме-тарыхый, 

типологиялык жана салыштырма тил илими 

адистиги боюнча филология илимдеринин 

кандидаты окумуштуулук даражасы  

16.02.2024-жылы 

коргоду 

    

 Международное сотрудничество с вузами стран ближнего и дальнего зарубежья  

В рамках проекта ERASMUS+ заключен меморандум по  сотрудничеству с Университетом 

Константина Философа в Нитре, Словакии  со 2-12.04.2024. 

5 профессоров читали лекцию студентам имагистрантам нпраления КЛ и ИИТ 

4ППС прошли стажировку в университете Константина Философа в Нитре с 1-14.05.2024  
 

 
7. Внеучебая и воспитательная работа со студентами  

1. Кураторы назначены  из числа сотрудников кафедры, 

.Курс Группа  Ф.И.О. куратора 

 МКЛ-2-20 Убайдылдаева Н.А. 

 КЛ-1-20 Иманалиева А.И. 

 КЛ-1-21 Укуева К.А. 

 КЛ-2-21 Асанова Ж.Т. 

 МКЛ-1-22 Убайдылдаева Н.А. 

 КЛ-1-22 Борукулова Г.Ш. 

 КЛ-1-23 Абыкеев К.Ж. 

 КЛ-2-23 Жумабаева А.Н.. 

 



2. Организация студенческого самоуправления, связь и совместная работа с 

общественными организациями. 

3. Студенты по направлению  Компьютерная лингвистика  принимают активное участие в 

общественной жизни института и университета, в сенате университета, являются 

участниками фольклорно-этнографического ансамбля «Академия талантов», народного 

ансамбля танца «УСТА» хор. Воспитательная работа на кафедре проводится для 

поддержания и соблюдения традиций внутреннего распорядка КГТУ 

4. 8.4. Соблюдение исполнительской и трудовой дисциплины, правил внутреннего 

распорядка. 

5. В течение учебного года со стороны студентов не было нарушений правил внутреннего  

распорядка и трудовой дисциплины.  

6.    Наличие стендов и других информационных материалов воспитательного значения и 

нравственно-эстетического характера, их оформление и содержание. 

 Стенды имеются.   

 Преподаватели-кураторы часто посещают общежитие, для осмотра быта студентов. 

7. Организация и проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий 

8. С целью выявления талантливой молодёжи ежегодно проводится конкурс среди студентов 1 

курса «Алло, мы ищем таланты».  

 Эстетическое воспитание, контроль за успеваемостью, посещаемостью, бытовые условия, 

встречи с интересными людьми, коллектив посещения секций, театров, кино и т.д. 

проводится в соответствии с кураторскими планами. В этом году студенты 1,2,3х курсов 

посещали Исторический музей, Дом-музей Ч. Айтматова, Несколько раз по инициативе 

актива КГУСТА первокурсники КЛ-1-2-21 ходили в Русский драматический и Кыргызский 

драматический театры и ознакомились с творчеством драматургов Кыргызстана Участие 

студентов в олимпиадах, конкурсах и в обеспечении качества образования. 

 В 2023 году в мае был проведен Дататон, где студенты группы КЛ-1-19 Алымбек кызы 

Нурмира  и с Бейшембаев Азиза МКЛ-2-19 выиграли 2 место и получили приз в размерер 

500 доларов США. 

 Организация кружков, клубов по интересам и т.д. для студентов. 

8. Система внутреннего аудита реализации системы управления качеством 

 Ответственные по качеству кафедры КЛ – Жумабаева А.Н. 

 Участие ППС в обеспечении качества образования (анкеты) и рейтинге (результаты 

участия) 

Проведение самооценки ОП.  

  

 Сильные стороны Пути усовершенствования 

 Качественный состав кафедры составляет 42% Создание эффективной системы 

стимулирования и регулярного 

повышения квалификации и 

научного потенциала ППС ОП 

 Международная связь и мобильность ППС и 

студентов кафедры 

 

Заключить договора с зарубежными 

партнерами для привлечения 

студентов,  

 Имеются 3 публикации в  международных 

изданиях  Web of Sciencs и SCOPUS 

(Жумалиева Г.Э., Карабаева С.Ж.) 

Активизировать издание статей с 

высоким импакт фактором в  

международных изданиях  Web of 

Sciencs и SCOPUS 

 Слабые стороны  

 Компьютерное оснащение направления  КЛ 

очень устарело 

Обновить компьютерные 

оборудования, поддерживающие новые 

программы 

Зав.каф. КЛ   Жумалиева Г.Э.



Приложение 2.  

 

“Согласовано” 

Декан факультета________ 

_______________________ 

“___”_________20____ г. 

 “Утверждаю” 

Проректор по учебной работе 

____________Сырымбекова 

Э.И. 

“___”_________20_____ г. 

 

Акт  

готовности кафедры к ___________ уч.году 

Кафедра____________________________ 

 

Виды работ 
Выполнено Прим. 

да нет %  

1. Учебно-методическая работа: 

 План работы кафедры и его выполнение 

 Индивидуальные планы ППС 

 Журнал взаимных посещений 

 Протокол заседания кафедры 

 Количество УМК на кафедре 51_шт.  

 ГОС ВПО (для выпускающих кафедр) 

 ООП (для выпускающих кафедр) 

 РУП (для выпускающих кафедр) 

Разработано в 2023 г. (I полугодие): 

 Учебных пособий (в т.ч. с грифом МОиН 

КР)2_шт. 

 Учебно-методических пособий 1_шт. 

 Методических пособий_________шт. 

 Методических разработок_______шт. 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

 

+ 

 

   

2. Качественный состав ППС (чел.): 

 Всего 9 чел. 

 Из них штатных+совмещение  100 % 

 В т.ч. с уч.степенью/званием 55.6 % 

(соответствие лиценз.требованиям) 

 Совместителей нет % 

 Соответствие соотношения 

штатных/совм. (60/40)% 

    

3. Состояние материально-технической базы: 

 Наличие и оснащение учебно-

лабораторных помещений 

 Общее кол-во ПК и их использование в 

учебном процессе 12 +18 старые комп-

ы_ед. 

ИКЦИТ 

-5  

   

4. Наличие планов и отчетов по воспитательной 

работе 

+    

5. Организационная работа 

 Наличие утвержденной номенклатуры 

дел кафедры 

 Наличие информационного стенда 

кафедры 

 

+ 

 

+ 

   

 

Зав.кафедрой  _____________________________ Жумалиева Г.Э. 

 



Приложение 3 

 

1. ПРОГРАММА: КАЧЕСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

МАТРИЦА ИНДИКАТОРОВ МОНИТОРИНГА И ОЦЕНКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

Стратегические 

задачи  
Наименование индикатора 

Ед. 

изм. 

Базо- 

вый 

год 

Проме

жуточ

ные 

индик

аторы   

Ответств

енная 

структур

а 

Исполнение 

2023 2024 

Создание 

междисциплинарных 

областей в ОП, в том 

числе по базовой 

докторантуре 

(PhD/по профилю) 

Количество образовательных 

программ на стыке «областей» 

ед. 1 1 УУ Планируется разработка ОП по 

Компьютерной лингвистике 

Количество совместных 

междисциплинарных структурных 

подразделений (факультет, 

институт) с партнерским вузом 

ед. -  Проректор 

по АР 

Создан договор между ОшТУ об 

омене ППс, аспирантами, 

магистрантами и студентами по 

направлению КЛ 

Количество PhD программ ед.     

Развитие филиалов 

университета как 

центров подготовки 

кадров с учетом 

региональной и 

отраслевой 

специфики, развития 

науки и 

социокультурного 

развития регионов 

Количество разработанных и 

реализуемых программ с учетом 

региональной специализации в 

востребованных направлениях 

ед.     

Количество образовательных 

программ, реализуемых с 

зарубежными вузами 

ед.     

Количество совместных и\или 

двудипломных образовательных 

программ 

ед.     

Организация 

практикоориентиров

анного обучения 

Количество филиалов кафедр на 

базе  производственных 

предприятий или организаций  

ед. 5 10 УУ Обновлены договора с НКГЯиЯП 

пр Президенте КР, ИЯЛ им 

Ч.Айтматова, НБ КР им 

А.Осмонова, Crammer community 

о качественном проведении всех 

видов практик и совместное 

ведение различных 

образовательных проектов 



Стратегические 

задачи  
Наименование индикатора 

Ед. 

изм. 

Базо- 

вый 

год 

Проме

жуточ

ные 

индик

аторы   

Ответств

енная 

структур

а 

Исполнение 

2023 2024 

Количество научно-практических 

лабораторий для решения задач по 

внедрению Smart IT, Big Data, HPC, 

IoT и в др. деятельностях КГТУ  

ед.     

Внедрение в 

содержание 

образовательных 

программ вопросов 

устойчивого 

развития, зеленой 

экономики и 

принципов 

ресурсосберегающей  

Доля ОП с модулями по 

устойчивому развитию и принципов 

ресурсосберегающей экономики 

%     

Получение 

обучающимися 

навыков по рабочим 

профессиям с 

присвоением 

квалификаций, 

использование 

производственных 

баз передовых 

предприятий отрасли 

Доля программ дополнительного 

образования в рамках 

сотрудничества с международными 

и отечественными компаниями 

%    . 

Актуализация 

образования в 

соответствии с 

приоритетами рынка 

Система обратной связи с 

заинтересованными сторонами 

(работодателями) 

  

+ 

 

+ 

ЦПрК Ведется анкетирование 

Доля ОП, прошедших 

международную аккредитацию   

%     



Стратегические 

задачи  
Наименование индикатора 

Ед. 

изм. 

Базо- 

вый 

год 

Проме

жуточ

ные 

индик

аторы   

Ответств

енная 

структур

а 

Исполнение 

2023 2024 

труда и системой 

квалификаций  

Система поддержки 

трудоустройства и карьерного роста 

выпускников  

  √ ЦПрК в работе 

Локальные документы с учетом 

применения принципов 

академической честности  

%   ДКО, 

ДНИ 

Разработан кодекс академической 

честности для ППС и студентов. 

Совершенствование 

довузовского 

образования 

Организационно-управленческая 

структура, инфраструктура 

колледжей  

     

Развитие программ 

многоязычного 

образования 

Доля образовательных дисциплин 

на кыргызском языке 

% 10 10 Проректор 

по АР, 

директора 

институто

в и 

высших 

школ 

в работе 

Доля образовательных программ на 

иностранном языке (в т.ч. с 

углубленным изучением языка) 

% 1 1 Зав.каф. в работе 

 


