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Анкетирование докторантов 

 

Для оценки программы «Информационные системы и процессы» 

докторантуры PhD, реализуемой на кафедре «ИСЭ» ВШЭиБ КГТУ им. И. Раззакова 

был проведен опрос среди PhD-докторантов 1-3 годов обучения, в котором 

участвовало 9 респондентов. 

Опрос был проведен в целях определения потребностей заинтересованных 

сторон и повышения качества докторских программ через взаимодействие с 

респондентами и получения обратной связи для анализа их мнения. Результаты 

опроса учитываются при разработке дальнейшей образовательной стратегии в 

КГТУ им. И. Раззакова, в частности для развития и улучшения образовательной 

программы «Информационные системы и процессы» докторантуры. 

В качестве исходных данных для анализа и оценки потребности была 

использована информация анкет. Анкета была разработана с помощью приложения 

Google Form. (https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMeNN-

QT5iIeC4GNi7Yk3U2OyRO1t2ESGXmiCjdjOLeVgxYQ/viewform?usp=header)  

 Анкета состояла из 7 вопросов с выбором оценки и 2 вопросами с выбором 

из предложенного списка и 1 открытого вопроса (Каким образом ваша 

учреждение/организация будет оказывать поддержку сотрудникам, поступившим в 

PhD докторантуру?). 

Важно понимать, что анкетирование не является единоразовым процессом, а 

должно проводиться регулярно, чтобы обеспечить эффективное управление и 

развитие. 
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Будут ли заинтересованы в трудоустройстве 
выпускников со степенью PhD доктора философии 
( PhD) в Вашем учреждении/организации? 

 
 

 

Каким образом ваша учреждение/организация будет оказывать 

поддержку 

сотрудникам, поступившим в PhD докторантуру? 

 
• Отдают предпочтение 

• Дают грант на начало исследований, проект научных исследований при 

поступлении 
• Грантовая поддержка обучения в аспирантуре и денежное стимулирование за 

окончание аспирантуры 

• Дают отпуск на время сессии 
• Оказывают финансовую поддержку 

• Социальная поддержка (льготы по оплате контракта, предоставление 

общежитии) 
• Организовать зарубежные стажировки 

• Да 
• Поддержка по повышению квалификации 

 
 
 
 



 

 

Заинтересовано ли Ваше учреждение/организация в 
сотрудниках, умеющих вести прикладные научные исследования? 
 

 

 
 
Заинтересовано ли Ваше учреждение/организация в проведении 
мультидисциплинарных/прикладных исследовании? 



 

 



 

 
 

 



ВЫВОДЫ: 

 

Проведенное анкетирование выявило в целом хороший уровень 

заинтересованности респондентов в продолжении своей исследовательской 

деятельности и обучения в PhD-докторантуре КГТУ им. И.Раззакова. 

Оценки по предложенным критериям, а также высказанные в ответах на 

открытый вопрос комментарии, мнения и пожелания были систематизированы и в 

обобщенном виде переданы руководителю НОП для рассмотрения и принятия 

решений о мерах по улучшению качества программы “Информационные процессы 

и процессы” докторантуры PhD КГТУ им. И.Раззакова. 


