
Министерство образования и науки Кыргызской Республики 

Кыргызский Государственный технический университет 

■'* им. И. Раззакова 4

Международная высшая школа логистики

«Согласовано»

Директор департамента по ВР 
Мырза

2024г.

д.э.н

1 ® G ist ic s
ЭЛ АРАЛЫК ЛОГИСТИКА ЖОГОРКУ МЕКТЕБИ

План воспитательной работы
Международная высшая школа логистики

2024-2025 уч. год.



ПРОГРАММА 
СОЦИАЛЬНАЯ И РАЗВИВАЮЩАЯ СРЕДА

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ на 2024-2025 учебный год
Международной высшей школы логистики _______________ i ^

Стратегические
задачи Меры /действия Шаги Документ Индикатор/ ожидаемые 

результаты (продукт) Ответственн
ые

исполнители

Средства на 
реализацию 

(сумма)/ 
источник 

финансирова 
ния

Совершенствование 
системы социально­
воспитательной 
деятельности в 
университете

Организация молодежных 
клубов по интересам 
(спортивные секции, 
интеллектуальные кружки, 
художественное творчество и 
ДР-)

Развитие “Клуба 
логистов”

Положение, приказ
2 Замдиректора 

по ВР

Увеличение студенческих 
социальных проектов, 
осуществляемых на грантовой 
основе (от общего числа 
проектов)

Написание
грантовых
проектов
социальной
направленности

Меморандумы о 
сотрудничестве 

Договора о 
сотрудничестве сторон

Внедрение 
эффективных форм 
работы со студентами и 
повышение 
гражданской 
активности и 
патриотизма молодежи

Участие студентов в 
различных молодежных 
форумах и мероприятиях 
воспитательного, 
патриотического характера

Согласно
календарным
мероприятиям
(пропишите
названия
мероприятий)

Приказы, указания 
Министерство 

образования и науки КР 
и

Министерство культуры, 
информации,спорта и 
молодежной политики 

Департамента 
физической культуры и 

спорта,туризма и работы 
с молодежью мэрии 

города Бишкек

1 .’’Молодежь против табака”

2. “Посещение музеев, 
театров, дом-музеев”.

3. Проведение субботников

4. 6-я Африканская 
конференция по операциям 
и управлению цепочками 
поставок (ACOSCM).

5.Тренинг Startap-24 . 
Повестка дня: 1. Бизнес- 
модель и бизнес-план для

Замдиректора 
по ВР 

Кафедры 
Кураторы



Стратегические
задачи Меры /действия

V . ’ .А

Шаги Документ
i  ' А

Индикатор/ ожидаемые 
результаты (продукт) Ответственн

ые
исполнители

Средства на 
реализацию 

(сумма)/ 
источник 

финансирова 
ния

стартапа; 2. Механизмы 
получения финансирования 
для стартапа.

6.Выставка логистики, 
складского оборудования и 
коммерческого транспорта

7. Профориентационная 
поездка в DAMU Logistics 
Group

Реализация системного 
и личностно­
ориентированного 
подходов в 
воспитательной и 
социальной работе со 
студентами

Проведение мастер-классов 
по личностному росту и 
развитию управленческих 
навыков для студентов

Взаимовыгодное 
партнерство с 
организациями
1. «Гостевые 
лекции»
2. «Круглые 
столы»

3. «Мастер - 
классы»

2

%

Зам. директор 
по ВР 

Кураторы

Увеличение количества 
стипендиальных программ

Соглашения
Договора

Директор 
Зам. директор

Повышение
эффективности
социального
партнерства со
студенческими
организациями

Усиление роли студенческого 
самоуправления в процессах 
управления образовательным 
процессом

Создание
Студенческого

Совета

Приказ № 09/75 
от 19.09.2024 г.

1
Зам.директор 

по ВР



Стратегические
задачи Меры /действия

‘А

Шаги
%А

Документ
*,*i

Индикатор/ ожидаемые 
результаты (продукт). Ответственн

ые
исполнители

Средства на 
реализацию 

(сумма)/ 
источник 

финансирова 
ния

Проведение 
систематического 
мониторинга состояния 
морально­
психологического 
климата и
студенческой среды

Организация и проведение 
анонимного анкетирования 
среди студентов, проведение 
индивидуальных бесед со 
студентами

Дежурство 
Студенческих 

советов в период 
сессий 

Г руппа в 
WhatsApp 
“Телефон 
доверия” 
Группа в 

Telegram “KSTU 
Reforms” 

Ящик доверия

Приказ
Анкеты

Каждый семестр учебного 
года

Зам.директор 
по ВР

Зам.директор по ВР МВШЛ
%

Риферт К.П.




